
หนังสือแสดงความยินยอม 

ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 

วันท่ี      . 

 ขาพเจา                   อาย ุ  ป  ใ น ฐ า น ะ 

“เจาของขอมูลสวนบุคคล” โดย          ในฐานะผูใชอำนาจปกครองกระทำการแทนผูเยาว 

 ❒  “ให” ความยินยอม     ❒  “ไมให” ความยินยอม 

แกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด (“สหกรณ”) ในการเก็บรวบรวม  ใช และ/

หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของขาพเจา อาทิ ยศ ช่ือ นามสกุล อายุ เพศ ท่ีอยู อาชีพ อีเมล ท่ีอยู หมายเลขโทรศัพท สำเนา

บัตรประจำตัวและขอมูลในสำเนาบัตรประจำตัว สำเนาทะเบียนบานและขอมูลในสำเนาทะเบียนบาน และขอมูลสวนบุคคล

อื่นที ่ระบุไวในนโยบายขอมูลสวนบุคคลที่ประกาศใชสำหรับ ❒ สมาชิก ❒ กรรมการ ที่ปรึกษา ผู ตรวจสอบกิจการ        
❒ ผูจัดการ เจาหนาท่ี พนักงาน ลูกจาง และผูสมัครงาน ❒ คูคาทางธุรกิจ หรือผูเก่ียวของ 

เพื่อประกอบการ ❒ พิจารณารับสมัครเปนสมาชิก ❒ พิจารณาใหเงินกู ❒ ขอรับสิทธิหรือสวัสดิการ  

❒  อ่ืน ๆ                                                                                                      . 

 ทั้งนี้ กอนการแสดงเจตนา ขาพเจาไดอานรายละเอียดเกี่ยวกับหนังสือน้ี และไดรับคำอธิบายจากสหกรณ 

ถึงวัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย (“ประมวลผล”) ขอมูลสวนบุคคลของขาพเจา และมีความเขาใจดีแลว 

 ขาพเจาใหความยินยอมหรือปฏิเสธไมใหความยินยอมในเอกสารน้ีดวยความสมัครใจ ปราศจากการบังคับ

หรือชักจูง และสหกรณไดแจงใหขาพเจาทราบแลววาขาพเจาสามารถถอนความยินยอมนี้เสียเมื่อใดก็ได เวนแตในกรณีมี

ขอจำกัดสิทธิตามกฎหมายหรือยังมีสัญญาระหวางขาพเจากับสหกรณท่ีใหประโยชนแกขาพเจาอยู  

 กรณีท่ีขาพเจาประสงคจะขอถอนความยินยอม ขาพเจาทราบวาการถอนความยินยอมจะมีผลทำให

ขาพเจาอาจไดรับความสะดวกในการใชบริการนอยลงหรือลาชา และขาพเจาทราบวาการถอนความยินยอมดังกลาวไมมี

ผลกระทบตอการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลท่ีไดดำเนินการเสร็จสิ้นไปแลวกอนการถอนความยินยอม 

 

ลงช่ือ      .เจาของขอมูลสวนบุคคล 

          (      ) 

ลงช่ือ      .ผูใชอำนาจปกครอง 

                 (              )   กระทำการแทนผูเยาว 

หมายเหตุ  ๑. กรณีเจาของขอมูลสวนบุคคล “บรรลุนิติภาวะแลว” ใหลงช่ือในชองเจาของขอมูลสวนบุคคลชองเดียว 

๒. กรณีเจาของขอมูลสวนบุคคลเปนผูเยาวอายเุกิน 10 ป ใหผูเยาวลงช่ือในของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

รวมกับบิดาและ/หรือมารดา หรือผูปกครอง 

  ๓. กรณีเจาของขอมูลสวนบุคคลเปนผูเยาวอายไุมเกิน 10 ป ตองลงช่ือโดยบิดาและ/หรือมารดา หรือ

ผูปกครอง  

 

               
   


